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1. Общая характеристика организации 

Наименование организации: Автономная некоммерческая организация 
дополнительного профессионального образования «Автошкола «Вираж»  

/ АНО ДПО «Автошкола «Вираж»/ 
Организационно-правовая форма: автономная некоммерческая организация 

Место нахождения: 429950, ЧР, г. Новочебоксарск, ул. Первомайская, д. 30 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности:  
Адреса мест осуществления образовательной деятельности:  
429950, Чувашская Республика, г. Новочебоксарск, ул. Первомайская, д. 30,  
428000 Чувашская Республика гор.Чебоксары пр.Тракторостроителей д.72 пом 1г     
429950 Чувашская Республика гор.Новочебоксарск ул. Семенова д.8 (закрытая 
площадка) 
Чувашская Республика г. Ядрин, ул. Садовая, д. 4   
Чувашская Республика, г. Ядрин, ул. Шоссейная, д. 9А. (закрытая площадка) 
 

Адрес официального сайта в сети «Интернет»: https://avtovirage21.ru 

Основной государственный регистрационный номер юридического лица (ОГРН): 
1122100000208 

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): 2124999572 

Код причины постановки на учет (КПП): 212401001 

Дата регистрации: свидетельство 21 № 002013742, 30.03.2012, УФНС по Чувашской 
Республике  

Образовательная деятельность  ведется в соответствии с лицензией на 
осуществление образовательной деятельности: № 1198 от 22.05.2017, Министерство 
образования и молодежной политики ЧР, бессрочно,  по образовательным программам 
профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «А», «В», 
«В1», разработанным в соответствии с Приказом Министерства Просвещения от  
08.11.2021 г № 808  «Об  утверждении примерных образовательных программам 
профессиональной подготовки водителей транспортных средств» 

АНО ДПО «Автошкола «Вираж» оказывает на договорной основе платные 
услуги в сфере образования – подготовка водителей транспортных средств категории 
«А», «В», «В1». 

Предоставление платных образовательных услуг не относится к 
предпринимательской (коммерческой) деятельности, так как доход от них 
реинвестируется в Организацию 

По окончанию обучения лицам, успешно  прошедшим итоговую аттестацию 
выдается свидетельство установленного образца.   

Формы обучения по образовательным программам – очная (дневная, вечерняя) 
формах обучения.    
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Учебные группы по подготовке  водителей комплектуются численностью не более 30 
человек. 

2.1. Прием обучающихся в Организацию производится на основании заявлений 
физических лиц или заявок юридических лиц и заключенных с ними договоров. 

Лица, поступающие на обучение в Организацию, обязаны представить справку о 
состоянии здоровья, не препятствующего получению соответствующего образования. 
К обучению принимаются лица, не имеющие медицинских противопоказаний, 
достигшие возраста 16 лет 

 

2. Система управления  
2.2. Управление организацией  осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом  Органами управления  являются 
директор, Общее собрание учредителей, Общее собрание работников, Педагогический 
совет. 

Директор действует на основании законодательства Российской Федерации, 
Устава организации и осуществляет текущее руководство деятельностью всего 
коллектива.  

Нормативно-правовые основы образовательной деятельности отражены в Уставе 
и локальных актах  

Локальные акты 

№ п/п Название локального акта 

1 Локальные нормативные акты, регламентирующие права и обязанности 
участников образовательного процесса 

1.1. Устав  
1.2. Положение об образовательной деятельности АНО ДПО «Автошкола «Вираж» 

1.3. Положение о порядке  оказания платных образовательных услуг АНО ДПО «Автошкола 
«Вираж». 

1.4. Положение об основаниях и порядке снижения  стоимости  платных образовательных 
услуг  

1.5. Положение об организации учебного процесса в АНО ДПО «Автошкола «Вираж». 
1.6. Положение о языке образования. 
1.7. Положение о правилах  приема обучающихся в АНО ДПО «Автошкола «Вираж». 
1.8. Положение о режиме  занятий обучающихся. 
1.9. Положение  о  формах, периодичности и порядке проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 
1.10. Положение об итоговой аттестации. 
1.11 Положение о комиссии по урегулированию споров  между участниками 

образовательных отношений 

1.12. Положение о  порядке обучения по индивидуальному плану, в том числе по 
ускоренному обучению. 

1.13. Положение о  порядке зачета результатов  освоения обучающимися  учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 
программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
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1.14. Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся 

1.15. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 
взыскания 

1.16. Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений  
между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

1.17. Положение о порядке пользования  учебниками и учебными пособиями обучающимися, 
осваивающими учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) за пределами 
федеральных государственных образовательных стандартов и (или) получающих 
платные образовательные услуги  в АНО ДПО «Автошкола «Вираж» 

1.18. Положение о  порядке  пользования  информационными ресурсами, доступа  к 
информационно-телекоммуникационным  сетям и базам  данных, учебным и 
методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения 
образовательной деятельности. 

1.19. Правила внутреннего распорядка обучающихся. 
1.20. Положение об обеспечении безопасности, охраны здоровья и жизни обучающихся. 
1.21. Положение об обработке персональных данных обучающихся и представителей 

обучающихся. 
1.22. Положение о педагогическом совете. 
1.23. Положение о методическом совете. 
1.24. Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников АНО ДПО 

«Автошкола «Вираж» 

1.25. Методические рекомендации по организации образовательного процесса подготовки 
(переподготовки) водителей транспортных средств. 

1.26. Положение о рабочей программе педагогов. 
2 Локальные нормативные акты, регламентирующие права и обязанности 

сотрудников 

2.1. Устав 

2.2. Должностные инструкции работников 

2.3. Правила внутреннего трудового распорядка для работников 

2.4. Положение об оплате и стимулировании труда работников 

2.5. Положение об обработке персональных данных работников 

2.5. Положение об аттестационной комиссии. 
2.6. Положение о защите персональных данных. 
2.7.  Положение об общем собрании работников. 
3 Локальные нормативные акты, регламентирующие информационные 

технологии, порядок доступа в сеть интернет 

3.1. Положение об официальном  сайте 

4 Локальные нормативные акты, регламентирующие обеспечение безопасности, 
охрану здоровья сотрудников и обучающихся  

4.1. Положение  системе управления охраной труда 

4.2. Положение о  системе обеспечения безопасности 

4.3. Положение о разработке, учету и применению инструкций по охране труда 
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4.4. Положение о медицинских осмотрах 

5 Локальные нормативные акты, регламентирующие методическую работу 
педагогов. 

5.1. Положение о рабочей программе педагогов 

5.2. Положение о методическом совете. 
5.3. Методические рекомендации по организации образовательного процесса подготовки 

(переподготовки) водителей транспортных средств. 
6 Локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность органов 

общественного самоуправления  
6.1. Положение о педагогическом совете 

6.2. Положение об общем собрании работников. 
7 Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию 

образовательной деятельности 

7.1. Положение об образовательной деятельности. 
7.2. Положение об оказании платных образовательных услуг. 
7.3. Положение об организации учебного процесса 

7.4. Положение о порядке приема в АНО ДПО «Автошкола «Вираж». 
7.5. Положение о зачислении, выпуске и отчислении обучающихся лиц  
7.6. Положение о промежуточной аттестации. 
7.7. Положение об итоговой аттестации 

7.8. 

 

Положение о комиссии по урегулированию споров  между участниками 
образовательных отношений 

8 Локальные нормативные акты, регламентирующие финансово-хозяйственную 
деятельность  

8.1. Положение  об оплате и стимулировании труда работников. 
8.2. Положение об оказании платных образовательных услуг 

9 Локальные нормативные акты, регламентирующие подготовку водителей 
транспортных средств 

9.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся   
9.2. Положение о порядке приема в АНО ДПО «Автошкола «Вираж». 
9.3. Положение о зачислении, выпуске и отчислении обучающихся лиц  
9.4. Положение о промежуточной аттестации. 
9.5. Положение об итоговой аттестации 

9.6. Положение об установлении образца «Свидетельства о профессии рабочего, 
служащего» в АНО ДПО «Автошкола «Вираж» 

9.7 Положение об утверждении формы  справки лицам, не прошедшим итоговой 
аттестации или получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные 
результаты, а так же  лицам освоившим часть образовательной программы  и (или) 
отчисленным из АНО ДПО «Автошкола «Вираж» 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

Режим работы АНО ДПО «Автошкола «Вираж» 

Организация  работает в режиме пятидневной рабочей недели. 
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Организация осуществляет образовательный процесс с 1 января по 31 декабря   
календарного года в режиме 5-дневной рабочей (учебной) недели в соответствии с 
расписанием занятий, которое утверждается Директором  Организации.  
Численность обучающихся на одного педагогического работника составляет 5 

человек. 
Учебно-материальная база. Для реализации образовательных  программы 
используются закрытые площадки (автодромы) 
 Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся. Психолого-

педагогическое сопровождение направлено на формирование самостоятельной и 
социальной мобильности личности, способной к  управлению  транспортным 
средством. 

Стоимость обучения. 

Стоимость обучения по дополнительным профессиональным программам (повышение 
квалификации) и по программам профессионального обучения (профессиональная 
подготовка) зависит от продолжительности обучения. 
Использование новых информационных технологий и вычислительной техники в 
учебном процессе. В учебном процессе используются персональные компьютеры. 

Учебные классы оснащены дополнительным офисным оборудованием (серверы, 
лазерные принтеры, сканеры), программным обеспечением, текстовыми процессорами, 
графическими редакторами и другими сервисными программами. 
Кадровое обеспечение подготовки  водителей транспортных средств 

Педагогические работники, участвующие в образовательном процессе, в том числе 
преподаватели учебных предметов (пять преподавателей с базовым высшим 
профессиональным образованием), мастера производственного обучения (пять 
мастеров ПО с высшим образованием, девять мастеров ПО с средним 
профессиональным образованием), в полной мере удовлетворяют квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках по соответствующим 
должностям и  профессиональных стандартах. 

Учебные транспортные средства категории «В» представлены механическими 
транспортными средствами в количестве 15  единиц, с автоматической трансмиссией – 

2  единицы зарегистрированными в установленном порядке,  прицепом  в количестве 1 
(одной) единицы, разрешенная максимальная масса которого не превышает 750 кг,  
мотоциклом в количестве 1 (одной) единицы, зарегистрированных в установленном 
порядке. 
 

4. Содержание образования, система оценки качества образования 

Организационно-педагогические условия  образовательного процесса 
обеспечивают реализацию образовательной й  программы в полном объеме, 
соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, 
соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания 
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возрастным,  психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам 
и потребностям обучающихся. 

Теоретическое обучение проводится в 3(трех) специально оборудованных 
учебных кабинетах с использованием учебно-материальной базы, соответствующей 
установленным требованиям. 

Информационно-методические условия реализации образовательной   
программы включают: 

- учебный план; 
- календарный учебный график; 
- рабочие программы учебных предметов; 
- методические материалы и разработки; 
- расписание занятий. 
Учебный план содержит перечень учебных предметов базового, специального и 

профессионального циклов с указанием времени, отводимого               на освоение 
учебных предметов, включая время, отводимое на теоретические                 и 
практические занятия.  
 

Успешное освоение учебных предметов базового цикла даёт возможность 
продолжить обучение по учебным предметам специального и дополнительного 
циклов.  
 Учебные предметы базового цикла не изучаются при наличии права на 
управление транспортным средством любой категории или подкатегории (по 
желанию обучающегося). 
 Обучение вождению проводится вне сетки учебного времени мастером 
производственного обучения индивидуально с каждым обучающимся в соответствии 
с графиком очередности обучения вождению утвержденным зам. директора по УМР. 
 Обучение вождению состоит из первоначального обучения вождению и 
обучения практическому вождению на учебных маршрутах в условиях дорожного 
движения. 
 Первоначальное обучение вождению транспортных средств проводится на 
асфальтированной  площадке,  предоставленной  по договору  аренды  № 430/02-А от 
08.09.2015 г на неопределенный срок. Размеры закрытой площадки  0,24 га  

 К обучению практическому вождению в условиях дорожного движения 
допускаются лица, имеющие первоначальные навыки управления транспортным 
средством,  представившие медицинскую справку установленного образца и 
знающие требования Правил дорожного движения. 
 Обучение практическому вождению в условиях дорожного движения 
проводится на учебных маршрутах, утверждаемых директором АНО ДПО 
«Автошкола «Вираж». 
 Итоговая аттестация выпускников, обучавшихся по программе 
профессиональной подготовки водителей транспортных средств, заключается в 
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самостоятельном выполнении обучающимися теоретических и практических 
заданий, предусмотренных программой обучения, оценка их качества, выявления 
фактического уровня знаний, умений и практических навыков, обучающихся и 
состоит из нескольких аттестационных испытаний следующих видов:  
- сдача итоговых экзаменов по отдельным учебным предметам: «Основы 
законодательства в сфере дорожного движения», «Основы безопасного управления 
транспортным средством», «Психофизиологические основы деятельности водителя», 
«Первая помощь при ДТП» ; 

- выполнение практического задания по профессии (вождение автомобиля) в 
пределах требований образовательного стандарта профессиональной подготовки.  
         Практический экзамен проходит в два этапа - 1 этап проводится на закрытой 
площадке, 2 этап проводится на контрольном маршруте в условиях реального 
дорожного движения. 
 В ходе итогового экзамена по отдельным учебным предметам определяется 
уровень усвоения выпускником материала, предусмотренного учебной программой 
по предмету в рамках основной профессиональной образовательной программы.  

В 2025 году   по окончанию  обучения, успешно прошли итоговую аттестацию 
503 человека. 

Внутренняя оценка качества образования осуществляется в форме: 
- рассмотрения и утверждения соответствующими руководителями учебно-

методической документации и документации по организации учебного процесса; 
- педагогического контроля; 
- контроля успеваемости и качества подготовки учащихся; 
- обсуждения учебных и учебно-методических пособий и разработок; 
- проведения проверок выполнения графиков вождений,  расписания занятий, 

журналов теоретической подготовки, тематических планов и индивидуальных планов 
преподавателей; 

За отчетный период осуществлялся мониторинг качества учебно-методического 
обеспечения образовательного процесса: рабочих программ, методического 
обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы, качества проведения рабочих 
учебных занятий. По результатам мониторинга выявлено следующее:  

- преподавателями разработаны рабочие программы учебных дисциплин и 
профессиональных модулей. 
- проведена большая работа по разработке методического обеспечения 
внеаудиторной самостоятельной работы  
- содержание проводимых учебных занятий соответствует действующим 
требованиям  
Организацией реализована программа внутренних аудитов. Объектами аудита 

определена документация учебного процесса с целью определения соответствия 
деятельности педагогических работников установленным требованиям, нарушений не 
выявлено 
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5. Обеспечение социальной защиты обучающихся 
Система социальной защиты обучающихся обеспечивается различными формами 

материальной и социальной поддержки.  

Условия охраны здоровья обучающихся, в том числе лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидностью: 

Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных 
занятий имеет решающее значение при составлении графика учебного процесса. 

Ведется пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям 
охраны труда.  

Проводятся мероприятия по профилактике и запрещению курения, 
употреблению алкогольных, слабоалкогольных напитков, наркотических средств и 
психотропных веществ. 

Обеспечивается безопасность обучающихся во время пребывания в Организации. 

Проводится профилактика несчастных случаев с обучающимися во время обучения. 

 

6. Перспективы стратегического развития. 

1. Разработка, внедрение и постоянное повышение эффективности  

образовательных программ.  

2.  Повышение профессиональной подготовки работников Организации. 
3.  Повышение качества учебно-методического и материально-технического 

обеспечения образовательного процесса.  
4. Повышение удовлетворенности потребителей: проведение маркетинговых 

исследований рынка труда и рынка образовательных услуг 

5. Формирование профессиональной компетентности обучающихся через:  
углубление содержания и улучшение информационного и методического 
обеспечения профессиональных образовательных программ 

6. Повышение имиджа Организации через: информированность общества о 
достижениях в области качества подготовки специалистов и развитие связей с 
общественностью;  расширение диапазона образовательных услуг. 
 

7. Ожидаемые результаты. 
1. Повышение рейтинга Организация, осуществляющей  подготовку водителей 

транспортных средств  в Чувашской Республике.  

2. Дальнейшая оптимизация кадрового потенциала Организации.  

3. Достижения эффективного сочетания элементов традиционного обучения, 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при 
организации образовательного процесса. 

4. Обеспечение возможности для различных категорий населения приобретения  
квалификации  водитель транспортного средства. 
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